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EMERGENCIA PANDEMIA COVID-19

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

En virtud de la situacion de emergencia sanitaria, y la
necesidad de generar conciencia en el corto plazo a
la poblacion laboralmente activa, con miras a evitar
contingencias en el ambito del trabajo y la propagacion
del agente en la comunidad, y considerando las
recomendaciones emitidas por la OMS y el MINISTERIO DE
SALUD DE LA NACION, la SRT procedié a la elaboracién y
difusion del documento “SARS-CoV-2 RECOMENDACIONES
Y MEDIDAS DE PREVENCION EN AMBITOS LABORALES"
aprobado mediante RESOLUCION-2020-29-APN-SRT#MT.

En este marco la exposicion de trabajadores de aquellas
actividades declaradas como exceptuadas por el Decreto
297/20 estan plenamente alcanzadas por La ley N°
19587 y sus Decretos y Normas Reglamentarias, que
establecen entre otros aspectos la obligacion de parte de
los empleadores a la entrega y reposicion de Elementos de
Proteccion Personal (EPP):

Ley N° 19587

Articulo 8 .- todo empleador debe adoptar y poner en
practica las medidas adecuadas de higiene y sequridad
para proteger la vida y la integridad de los trabajadores,
especialmente en lo relativo:

¢) Al suministro y mantenimiento de los equipos de
proteccidn personal;

d) Alas operaciones y procesos de trabajo.

Articulo 9.- sin perjuicio de lo que determinen
especialmente los reglamentos, son también obligaciones
del empleador:

b) Mantener en buen estado de conservacian, utilizacion y
funcionamiento, las maquinarias, instalaciones y Gtiles de
trabajo;

) Instalar los equipos necesarios para la renovacion del
aire y eliminacion de gases, vapores y demas impurezas
producidas en el curso del trabajo;

e) Evitar la acumulacion de desecho y residuos que
constituyan un riesgo para la salud, efectuando la limpieza
y desinfecciones periddicas pertinentes;

1) Disponer de medios adecuados para la inmediata
prestacion de primeros auxilios;

j) Colocar y mantener en lugares visibles avisos o carteles
que indiquen medidas de higiene y sequridad o adviertan
peligrosidad en las maquinarias e instalaciones;

k) Promover la capacitacion del personal en materia de
higiene y seguridad en el trabajo, particularmente en lo
relativo a la prevencidn de los riesgos especificos de las
tareas asignadas.

Decreto N° 351/79

Reglamentario para la industria en general:

Articulo 189.- Los equipos y elementos de proteccion
personal, seran de uso individual y no intercambiables
cuando razones de higiene y practicidad asi lo aconsejen.
Queda prohibida la comercializacion de equipos vy
elementos recuperados o usados, los que deberan ser
destruidos al término de su vida Util.

Articulo 190.- Los equipos y elementos de proteccion
personal, deberan ser proporcionados a los trabajadores y
utilizados por éstos, mientras se agotan todas las instancias
cientificas y técnicas tendientes a la aislacion o eliminacion
de los riesgos.

Articulo 191.- La ropa de trabajo cumplira lo siguiente:

1. Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y
desinfeccion y adecuada a las condiciones del puesto
de trabajo.

2. Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de
su comodidady facilidad de movimientos.

3. Siempre que las circunstancias lo permitan, las
mangas seran cortas y cuando sean largas, ajustaran
adecuadamente.

4, Se eliminaran o reduciran en lo posible, elementos
adicionales como bolsillos, bocamangas, botones,
partes vueltas hacia arriba, cordones y otros, por
razones higiénicasy para evitar enganches.

5. Se prohibira el uso de elementos que puedan originar un
riesgo adicional de accidente como ser: corbatas, bufandas,
tirantes, pulseras, cadenas, collares, anillos y otros.

6. En casos especiales la ropa de trabajo sera de tela
impermeable, incombustible, de abrigo resistente a
sustancias agresivas, y siempre que sea necesario, se
dotard al trabajador de delantales, mandiles, petos,
chalecos, fajas, cinturones anchos y otros elementos
que puedan ser necesarios.

Articulo 202.- Los trabajadores expuestos a sustancias
toxicas, irritantes o infectantes, estaran provistos de ropas

de trabajo y elementos de proteccion personal adecuadas
alriesgo a prevenir.
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Se cumplird lo siguiente:

1. Seran de uso obligatorio con indicaciones concretas y
claras sobre formay tiempo de utilizacion.

2. Alabandonarellocal en que seaobligatorio su uso, por
cualquier motivo, el trabajador deberad quitarse toda
ropa de trabajo y elemento de proteccion personal.

3. Se conservaran en buen estado y se lavaran con la
frecuencia necesaria, segun el riesgo.

4. Queda prohibido retirar estos elementos del
establecimiento, debiéndoselos guardar en el lugar
indicado.

Articulo 203.- Cuando exista riesgo de exposicion a sustancias
irritantes, toxicas o infectantes, estara prohibido introducir,
preparar o consumir alimentos, bebidas y tabaco. Los
trabajadores expuestos, seran instruidos sobre la necesidad
de un cuidadoso lavado de manos, caray ojos, antes de ingerir
alimentos, bebidas o fumar y al abandonar sus lugares de
trabajo, para ello dispondran dentro de la jornada laboral de
un periodo lo suficientemente amplio como para efectuar
la higiene personal sin dificultades. Los trabajadores seran
capacitados de acuerdo a lo establecido en el capitulo 21,
acerca de los riesgos inherentes a su actividad y condiciones
para una adecuada proteccion personal.

Decreto N°911/96

Reglamentario para la Industria de la Construccion:

Articulo 7.- El empleador es el principal y directo
responsable, sin perjuicio de los distintos niveles jerarquicos
yde autoridad de cadaempresay de los restantes obligados
definidos en la normativa de aplicacion, del cumplimiento
de los requisitos y deberes consignados en el presente
decreto. Estaran a su cargo las acciones y la provision de los
recursos materialesy humanos para el cumplimiento de los
siguientes objetivos:

b) Reduccion de la siniestralidad laboral a través de la
prevencion de los riesgos derivados del trabajo y de la
capacitacion especifica.

Articulo 10.- Los empleadores deberan capacitar a sus
trabajadores en materia de Higiene y Seguridad y en la
prevencion de enfermedades y accidentes del trabajo, de
acuerdo a las caracteristicas y riesgos propios, generales y
especificos de las tareas que cada uno de ellos desempeiia.
La capacitacion del personal se efectuard por medio de
clases, cursos y otras acciones eficaces y se completaran con
material didactico grafico y escrito, medios audiovisuales,
avisosy letreros informativos.

Articulo 11.- Los programas de capacitacion laboral deben incluir
atodos los sectores de la empresa, en sus distintos niveles:

a) Nivel superior: direccion, gerencia y jefatura.

T(T)
SR Superintendencia de
Riesgos del Trabajo

b) Nivel intermedio: supervisores, encargados y capataces.

¢) Nivel operativo: de produccion vy

administrativos.

trabajadores

La capacitacion debe ser programada y desarrollada con
intervencidn de los Servicios de Higiene y Seguridad y de
Medicina del Trabajo.

Articulo 98.- Los equipos y elementos de proteccion
personalseranentregadosalostrabajadoresy utilizados
obligatoriamente por éstos, mientras se agoten todas las
instancias cientificasy técnicastendientesalaaislaciono
eliminacidn de los riesgos que originaron su utilizacion.
Los trabajadores deberan haber sido previamente
capacitados y entrenados en el uso y conservacion de
dichos equipos y elementos.

Articulo 101.- La necesidad de la utilizacion de equipos
y elementos de proteccion personal, condiciones de su
uso y vida util, se determinarad con la participacion del
responsable de Higiene y Seguridad en lo que se refiere a
su area de competencia.

Articulo 102.- Los equipos y elementos de proteccion
personal seran de uso individual y no intercambiable
cuando razones de higiene y practicidad asi lo aconsejen.
Los equipos vy elementos de proteccion personal deberan
ser destruidos al término de su vida (til.

Articulo 106.- Sin perjuicio de lo establecido en los articulos
anteriores, las caracteristicas de la ropa a proveer a los
trabajadores se determinara previamente a la iniciacion de
las tareas.

Articulo 115.- Cuando exista riesgo de exposicion a
sustancias irritantes, toxicas o infectantes, estara prohibido
introducir, preparar o ingerir alimentos, bebidasy fumar.

Decreto N° 617/97

Reglamentario para la Actividad Agraria:

Articulo 1°.- El empleador debe aplicar los criterios de
prevencion para evitar eventos dafiosos en el trabajo. A tal
fin, en el marco de sus responsabilidades, el empleador
desarrollarad una accion permanente con el fin de mejorar
los niveles de sequridad y de proteccion existentes.

El empleador, con el asesoramiento y el seguimiento de la
Aseguradora de Riesgos del Trabajo a la que se encuentre
afiliado, debe:

a) Identificar, evaluar y eliminar los factores de riesgo
existentes en su establecimiento.

b) Priorizar la prevencion de accidentesy enfermedades
profesionales a partir de la minimizacidon de los riesgos
en la fuente.
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c) Proveer de elementos de proteccion personal a los
trabajadores que se encuentren desempefando tareas
en su establecimiento. Siempre que existan en el
mercado elementos vy equipos de proteccion personal
homologados, se utilizaran éstos en lugar de otros que
no retinan tal condicion.

d) Informar y capacitar a los trabajadores acerca de los
riesgos relacionados con las tareas que desarrollan en
su establecimiento.

e) Llevara cabo un programa de prevencion de accidentesy
enfermedades profesionales.

f) Instrumentar las acciones necesarias para que la prevencion,
la higiene y la seqguridad sean actividades integradas a las
tareas que cada trabajador desarrolle en la empresa.

g) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en el
trabajo establecidas por la autoridad competente.

Articulo 24.- En las operaciones de manejo manual de
materiales se procedera de acuerdo con lo siguiente:

c) Al manejar o transportar materiales quimicos u otros
elementos agresivos para las personas, el empleador
deberd proporcionar al trabajador los elementos y/o
equipos de proteccidn personal o dispositivos que eviten el
contacto directo entre las personas o parte de su cuerpo con
estos elementos.

Articulo 48.- Se tendera a la minimizacion de los riesgos en
la fuente de trabajo. Hasta tanto esto se alcance, se debe
proveer y capacitar en el uso de elementos de efectiva
proteccion personal a los trabajadores de acuerdo al riesgo
a que estén expuestos. Las Aseguradoras de Riesgos del
Trabajo deben informar a los empleadores acerca de la
necesidad de otorgar equipos de proteccion personal de
acuerdo al riesgo. Una vez determinada la necesidad del
uso, de equipos y elementos de proteccion personal, su
utilizacion sera obligatoria.

Articulo 49.- La capacitacion que debe brindarse a los
trabajadores debe incluir:

a) Identificacion de los riesgos y su impacto en la salud.

b) Normas de procedimiento para el uso y manipuleo
de materiales, maquinarias, herramientas y elementos
de proteccion personal de acuerdo al riesgo a que estén
expuestos por el desempeiio de la tarea encomendada.

¢) Nociones de primeros auxilios, cuando el riesgo a que el
trabajador esté expuesto asi lo amerite.

Articulo 50.- La capacitacion se brindard a todos los
trabajadores de acuerdo a la tarea que desarrolleny acorde
al nivel educacional alcanzado.

Resolucion SRTN° 311/03

Reglamentario para el Sector de Television por Cable

Articulo3.-Elempleador,enelmarcodesusresponsabilidades
de las leyes N° 24.557 y N° 19.587 vy sus reglamentaciones
vigentes, debe aplicar criterios de prevencidn para preservar
la integridad psico-fisica de sus trabajadores; desarrollando
de esta manera, una accion permanente con el fin de mejorar
los niveles de sequridad y de proteccion existentes. Para tal
fin, a través de sus Servicios de Higiene y Seguridad en el
Trabajo y de Medicina del Trabajo, y con el asesoramiento y
el seqguimiento de la Asequradora de Riesgos del Trabajo a la
que se encuentre afiliado, debe:

d) Proveer de equipos y elementos de proteccion personal
a los trabajadores que se encuentren desempefiando
de acuerdo al tipo de tareas que deba realizar y riesgos
emergentes de la misma. Siempre que existan en el
mercado equipos vy elementos de proteccion personal
homologados, se utilizaran éstos en lugar de otros que no
redinan tal condicion.

e) Informar y capacitar a los trabajadores acerca de los
riesgos relacionados con las tareas que desarrollan.

Articulo 6.- La empresa debera confeccionar un Programa
de Capacitacion que como minimo, debera contemplar:

a) Identificacidn de los riesgos y su impacto en la salud.
Medidas de prevencion y/o proteccidn de los mismos.

Articulo 7.- La capacitacion se brindara a todos los
trabajadores de acuerdo a la tarea que desarrollen vy
alcanzara a todos los niveles jerarquicos de la empresa,
debiéndose mantener actualizado v archivado el registro
escrito de las acciones realizadas con indicaciones del
responsable de la capacitacion: contenido debidamente
desagregado por temas; incluyendo una formacion
suficiente y adecuada en materia preventiva en forma
de informaciones e instrucciones tedricas y con practicas
efectivas en trabajos; actividades desarrolladas; duracion
de la misma; acciones de seguimiento previstos; fecha,
firmay aclaracion del personal capacitado.

Articulo 50.- El empleador, a través de su Servicio de
Higiene y Seguridad en el Trabajo y con el asesoramiento
de su Aseguradora, debera definir una matriz de Elementos
de Proteccion Personal/Tarea (matriz EPP/Tarea), de
cumplimiento obligatorio; donde se indique, para cada
tarea, los equipos vy elementos de proteccion personal
homologados, que deben utilizar los trabajadores durante
la ejecucion de la misma, de acuerdo a los riesgos a que
estén expuestos.

Articulo 51.- Sin perjuicio de lo expresado en el articulo
precedente, se tendera a la minimizacion de los riesgos
en la fuente. Hasta tanto esto se alcance, se debe proveer
y capacitar en el uso de elementos de efectiva proteccion
personal a los trabajadores.
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Articulo 56.-Para dar cumplimiento a lo establecido, los
empleadores adoptaran los recaudas necesarios para que
los responsables de los Servicios de Higiene y Seguridad en
el Trabajo lleven a cabo como minimo las funcionesy tareas
que se indican sequidamente:

l) Asesoraren laseleccidn,usoyasignacion de loselementos
de proteccion personal, acordes a los riesgos a proteger,
estableciendo al mismo tiempo requisitos de calidad de
dichos elementos.

p) Planificar, organizar y llevar a cabo la capacitacion
continua en prevencion de riesgos, de acuerdo a la
naturaleza de los mismos, teniendo en cuenta, ademas,
cada puesto de trabajo y etapa de trabajo.

r) Llevar un registro escrito de las acciones de capacitacion
efectuadas.

Decreto N° 249/07

Reglamentario para la Actividad Minera

Articulo 4.- El empleador debera aplicar los criterios de
prevencion para evitar enfermedadesy accidentes del trabajo.
A tal fin, en el marco de sus responsabilidades, desarrollara
una accion permanente con el fin de mejorar los niveles de
sequridad y de proteccion existentes. Con la intervencion,
asesoramiento vy seguimiento de la aseguradora de riesgos
del trabajo a la que esté afiliado, debe:

e) proveer los equipos vy elementos de proteccion
personal a los trabajadores que se desarrollen tareas en su
establecimiento, acorde a los riesgos a que estén expuestos;

g) informar y capacitar a los trabajadores acerca de los
riesgos relacionados con sus tareas;

i) dar prioridad en el programa preventivo, a las medidas
de ingenieria por sobre el uso de elementos de proteccion
personal;y

Articulo 7.- Los empleadores deberan informar al personal
sobre la politica de la empresa en materia de Higiene y
Seguridad, los programas respectivos y las instrucciones
operativas especificas de su tarea, de manera que conozcany
entiendan los riesgosy las medidas de prevencion requeridas.

Deberan capacitar al personal para un desemperio sequro de
los trabajos, con las normas de procedimiento correspondientes
y llevando un registro de esta actividad, de acuerdo a lo
establecido en el capitulo 4 del presente Reglamento

Articulo 13.- Para dar cumplimiento a lo establecido en
el articulo precedente, los empleadores adoptaran los
recaudos necesarios para que los responsables de los
Servicios de Higiene y Seqguridad en el Trabajo lleven
a cabo, como minimo, las funciones y tareas que se
indican sequidamente:

T(T)
SR Superintendencia de
Riesgos del Trabajo

d) redactar y poner en conocimiento de todos los
trabajadores, normas de procedimiento acerca del manejo
manual de materiales y elementos de trabajo;

i)asesorarenlaseleccion,usoyasignacionde los elementos
de proteccidn personal, de acuerdo a los riesgos existentes,
estableciendo al mismo tiempo requisitos de calidad de
dichos elementos;

Articulo 141.- Las empresas mineras deberan evaluar las
necesidadesy la adquisicidn, seleccion, reposicion y control
del uso de elementos de proteccion personal, para cada
ocupacion y puesto de trabajo con relacion a los riesgos
a los que estén expuestos los trabajadores, incluyendo la
ropa de trabajo.

Se llevard un registro de la entrega de equipos de
proteccion personal.

Enconsonanciaconlasnormascitadasyafindecomplementar
el Documento SRT SARS-CoV-2 RECOMENDACIONES Y MEDIDAS
DE PREVENCION EN AMBITOS LABORALES (Protocolo y Afiche
informativo) se emite esta Guia de Elementos de Proteccion
Personal, su uso y buenas practicas:

BUENAS PRACTICAS EN LA SELECCION
Y USO DE LOS EPP

Se entiende por Elemento de Proteccion Personal o E.P.P.
a aquellos elementos de uso personal e individual, que
conforman una barrera fisica entre el agente de riesgo, en
este caso elvirus alojado en superficies o presente en el aire
y el trabajador. De esta formay a modo de ejemplo practico
un protector ocular seria un E.P.P. puesto que formaria una
barrera fisica entre las secreciones presentes en el aire y los
ojos del trabajador.

Es importante destacar que los E.P.P. no constituyen la
primera opcion en cuanto a medidas de prevencion, sino que
se arbitraran todas las medidas preventivas oportunamente
factibles vy viables técnicamente, que eviten la necesidad
de utilizar E.P.P, como toda medida de ingenieria y/o
administrativa. A modo de ejemplo practico, la colocacion
de una barrera fisica que impida la llegada de gotas de
secreciones entre una persona y un trabajador podria
constituir una medida preventiva que evite el uso de E.P.P.

E.P.P.: Tipos, condiciones de uso y Caracteristicas Técnicas
Proteccion ocular / facial

Se hace una distincion entre ambos puesto que, segln la
situacion de exposicion, podria optarse por uno, otro o
ambos. En cualquier caso, para toda tarea que el trabajador
deba realizar a menos de dos metros de cualquier otra
persona, sera necesario el uso de este E.P.P. Para las
tareas que impliquen que el trabajador esté por arriba de
cualquier otra persona o a la misma altura, podra optarse
por el uso de un protector ocular. En cambio, para tareas
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donde el trabajador deba ubicarse por debajo de la
estatura de cualquier otra persona, sera necesario el uso
de un protector facial, habida cuenta que por la direccion
de la proyeccion de las gotas de secreciones, éstas podran
alcanzar el ojo si utilizare solo un protector ocular, este
caso podria ser como ejemplo aquellos trabajadores
que se encuentran sentados en la linea de cajas de un
supermercado en contacto estrecho con publico en general,
el cual se encuentra por encima de la altura de la cabeza
del trabajador que se encuentra sentado en el puesto de
trabajo. En ciertas situaciones como por ejemplo personal
de salud, donde exista riesgo de proyeccion de fluidos
corporales en multiples direcciones se deberan utilizar
ambos E.P.P. es decir protector oculary proteccion facial.

Caracteristicas técnicas:

Protector ocular: construidos en policarbonato, con filtro
UV 99.9%. Debe soportar la desinfeccion con alcohol sin
alterar sus condiciones constructivas ni de resistencia. La
patilla deberd contar con posibilidad de requlacién de
distancia para permitir el mejor ajuste posible a la cara
del trabajador, no siendo necesario este requisito si el
protector es tipo envolvente. Debe ser tipo envolvente o
con proteccion lateral contra salpicaduras. Si el protector
ocular se utilizard juntamente con un respirador, deberd
contar con recubrimiento antiempafante.

Protector facial: la base de sujecion contara con un arnés
con posibilidad de regulacion. El protector debe ser
construido en policarbonato vy serd preferentemente de
tipo envolvente.

Preferentemente, en ambos casos, contaran con certificacion
bajo norma nacional o internacional de organismo
reconocido en la materia, como las normas EN166, ANSI/ISEA
Z87.1 /ANSIZ80.3 / ANSI Z80.1, CSA Z294.3-2015.

Protector respiratorio

Este E.P.P. sera utilizado para toda tarea que el trabajador
deba realizar a menos de dos metros de distancia de
cualquier otra persona. En los puestos de trabajo donde
exista la posibilidad técnica de instrumentar una medida
preventiva de ingenieria, como por ejemplo la colocacion
deunabarrerafisicaqueimpidaquelasgotasdesecreciones
lleguen hasta el trabajador o la colocacion de barreras que
limiten fisicamente la distancia del trabajador de cualquier
otra persona, deberd optarse por este tipo de medida.

Cabe aclarar que la utilizacion de un protector respiratorio
esta destinada a proteger al trabajador del ingreso del virus
por via respiratoria, por cuanto aquellas mascarillas de tela,
quirdrgicas, etc. (las cuales se encuentran dentro del grupo de
los barbijos) que no sean las clasificadas mas abajo (protector
respiratorio), no podran ser consideradas como en E.P.P.

Las mascarillas quirdrgicas deben cumplir la norma UNE-EN
14683:2019+AC:2019) y se requiere el uso de las mismas

en aquellas personas que estén contagiadas del virus o
personas con sintomatologia, para evitar la diseminacion
de gotas de secreciones al ambiente circundante.

El protector respiratorio, consta de un respirador que
cubre la boca y la nariz, pueden tener o no una valvula
de exhalacion para disminuir la fatiga y mejorar las
prestaciones, y son desechables en casi su totalidad. La
opcion de lavalvula de exhalacion debera ser contemplada
de la siguiente forma:

e Protector Respiratorio con valvula de exhalacidn: para
todos aquellos trabajadores que se hayan realizado
controles médicos adecuados y se haya descartado
sintomas de contagio del virus.

e Protector Respiratorio sin valvula de exhalacion: para
todos aquellos trabajadores que aln no se hayan
realizado controles médicos para descartar sintomas
de contagio del virus.

Caracteristicas técnicas:

Los protectores respiratorios seran del tipo N95 como
minimo, siendo de preferencia N100.

Los respiradores seran clasificados como minimo como FFP2
siendo de preferencia FFP3.

Las notaciones antes indicadas, corresponden a la siguiente
descripcion:

Tipo de protector respiratorio, segiin el NIOSH (National
Institute for Occupational Safety and Health):

Eficacia Ensayo frente a un | Ensayo frente a Ensayo frente a
aerosol de cloruro | unaerosol de un aerosol de
sodico dioctil ftalato dioctil ftalato
No resistente al Resistente al Muy resistente al
aceite aceite aceite

95% N95 R95 P95

99% N99 R99 P99

100 N100 R100 P100

(99.97%)

Clasificacion de protectores respiratorios segiin norma
UNE-EN 149:2001+A1:2010 Dispositivos de proteccion
respiratoria. Medias mascaras filtrantes de proteccion
contra particulas. Requisitos, ensayos, marcado

FFP2: que retienen mas del 92% de las particulas, con una
fuga hacia el interior <11 % vy <8 % (para 46/50 vy 8/10,
respectivamente). Protegen en ambientes contaminados
con hasta 10 veces el TLV/CMP

FFP3: que retienen mas del 99% de las particulas, con
una fuga hacia el interior <5 % y <2 % (para 46/50 y 8/10,
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respectivamente). Protegen en ambientes contaminados
con hasta 50 veces el TLV/CMP

La mayoria de los protectores respiratorios pueden ser
utilizados durante una solo jornada laboral, debiendo
recambiar el protector para la prdxima jornada. Ello viene
indicado en la notacion FFP segun el siguiente esquema.
Al adquirir el protector debera solicitar al vendedor las
especificaciones para verificar si el mismo es reutilizable o no.

Esquema

FFGasP Reutilizacion D
L, Simbolo de ensayo opcional de obstruccién
NR (un solo turno), R (reutilizable)
Simbolo de filtro frente a particulas y su clase

Simbolo de filtro frente a gases y su clase
Notacién de “media méscara filtrante”

Ejemplos: FFB1R, FFP1NR D, FFA2P3 NR D

El uso de codigos de colores en el equipo para indicar los filtros es opcional. En caso de que se utilicen debera estar
de acuerdo con la siguiente tabla:

TIPO USO/PARTICULARIDADES

A 1263 Gases y vapores organicos de punto de ebullicién > 65°C

AX . Gases y vapores

B 1,263

E 1,263

K 1,263

P 1,263

sx . Gases especificos. Debe figurar el nombre de los productos quimicos y sus

concentraciones maximas frente a los que el filtro ofrece proteccién
NO-P3 — Oxidos de nitrégenc. No reutilizable
Hg-P3 — Vapores de mercurio. Duracion maxima 50 horas
Ejemplo:

Protector respiratorio que indique: FFP3 NR: media mascara
filtrante (respirador), tipo P (particulas), Clase 3. NR: NO
REUTILIZABLE

Guantes

Los guantes constituyen una barrera fisica entre la piel
de las manos del trabajador y cualquier superficie de
contacto. Por este motivo, los trabajadores deberan utilizar
guantes para realizar las tareas. Cabe aclarar que el uso de
guantes no exime el proceso de desinfeccion, por cuanto es
importante que durante la jornada laboral se aplique sobre
los guantes, alcoholen gel o unasolucién de alcoholal 70%.
Los guantes deberan estar a disposicion de los trabajadores
para su recambio durante la jornada laboral.

Caracteristicas técnicas:

Los guantes seran de nitrilo descartables, sin polvo v libre
de latex. No estériles. Ambidiestro. Pufio con reborde.
Preferentemente contaran con certificacion bajo norma
nacional o internacional de organismo reconocido en la
materia, como las normas EN 374, EN 455, EN 420.

Proteccion del cuerpo
Dentro de este item abarcaremos la proteccion adicional

a la ropa de trabajo v calzado de seguridad, en particular
para evitar el contacto del virus con ellos.

T(T)
SR Superintendencia de
Riesgos del Trabajo

A tal fin se proveerd este tipo de proteccion a los
trabajadores que puedan estar en contacto con superficies
presuntamente contaminadas con el virus (todas aquellas
que puedan estar en contacto con publico en general o
personas que no hayan mantenido controles médicos
para verificar la aparicion de sintomas por haber contraido
el virus), asi como para todo trabajador de fuerzas de
seguridad, personal médico y auxiliares que realicen
controles sobre personas que puedan haber viajado desde
el exterior del pais.

Mameluco descartable con capucha o sin capuchay cofia:
los mamelucos seran de un solo uso. Contaran con pufios
y botamangas elastizadas. Si se opta por la opcion de
mameluco y cofias, ambos seran de un solo uso debiendo
descartarse al final de la jornada laboral. Puede optarse
por mamelucos no descartables, en este caso, deberan ser
descontaminados al final de la jornada laboral.

Respecto de los miembros inferiores, cabe aclarar que se
debera entregar juntamente con el mameluco un par de
cubre calzados descartables.

En cualquier caso, el material de mamelucos, cofiasy cubre
calzados debera asequrar que el virus no traspase el mismo.

Buenas practicas en el uso de E.P.P.
1. Guiade colocacion y retiro de los E.P.P.

Mameluco, cubre calzado,
proteccion ocular, guantes.

protector respiratorio,

Talycomose haindicado, losE.P.P.debenseleccionarse para
garantizarla proteccion adecuadaenfuncion de laforma de
exposiciony que éstase mantenga durante larealizacion de
la actividad laboral. Esto debe tenerse en cuenta cuando se
colocan los distintos E.P.P. de tal manera que no interfieran
y alteren las funciones de proteccion especificas de cada
equipo. En este sentido, deben respetarse las instrucciones
delfabricante. Después deluso, debe asumirse que los E.P.P.
ycualquierelemento de proteccion empleado pueden estar
contaminadosy convertirse en un nuevo foco de riesgo.

Por lo tanto, un procedimiento inapropiado de retiro puede
provocar la exposicion del usuario. Consecuentemente, debe
elaborarse e implementarse una secuencia de colocacion y
retiro de todos los EPP, cuyo seguimiento debe controlarse.

Los EPP deben colocarse antes de iniciar cualquier actividad
probable de causar exposicion y ser retirados Unicamente
después de estar fuera de la zona de exposicion. Se debe
evitar que los EPP sean una fuente de contaminacidn, por
ejemplo, dejandolos sobre superficies del entorno una vez
que hansido retirados.

Despuésde laretirada, los EPP desechables deben colocarse
en los contenedores adecuados de desecho y ser tratados
como residuos biosanitarios. Si no se puede evitar el uso de
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EPP reutilizables, estos se deben recoger en contenedores
0 bolsas adecuadas y descontaminarse usando el método
indicado por el fabricante antes de guardarlos. El método
debe estar validado como efectivo contra el virus y ser
compatible con los materiales del EPP, de manera que
se garantiza que no se dafa y por tanto su efectividad y
proteccidn no resulta comprometida.

Pasos para ponerse el equipo de proteccion personal
(E.P.P.), incluido el mameluco

1. Quitese todos los efectos personales (joyas, reloj,
teléfono mavil, boligrafos, etc.).

2. Pongase el cubre botas.
3. Siesposible, pase al area limpia.

4. Haga una inspeccion visual para cerciorarse de que
todos los componentes de los E.P.P. sean del tamafio
correcto y de una calidad apropiada.

5. Higienicese las manos.

6. Pongase guantes (guantes de nitrilo).
7. Pongase el mameluco.

8. Pongase la proteccion respiratoria.

9. Pongase el protector ocular.

10. Pdngase otro par de guantes (preferentemente de
puiio largo)2 sobre el pufio de la bata.

Pasos para quitarse el equipo de proteccion personal
(EPP), incluido el Mameluco

1. Antes de comenzar, aseglrese de que haya recipientes
para desechos infecciosos en el area para quitarse
el equipo a fin de que el E.P.P. pueda desecharse de
manera segura. Debe haber recipientes separado para
los componentes reutilizables.

2. Higienicese las manos con los guantes puestos.

3. Saquese el mameluco: idealmente frente a un
espejo, incline la cabeza hacia atras para alcanzar la
cremallera, abra la cremallera por completo sin tocar
la ropa interna, y comience a sacarse el mameluco
desde arriba hacia abajo. Después de sacarse el
mameluco de los hombros, quitese los guantes
externos al mismo tiempo que saca los brazos de las
mangas. Con los guantes internos puestos, enrolle
el mameluco, desde la cintura hacia abajo y desde
adentro hacia afuera, hasta la parte superior del
calzado. Use una bota para sacar el mameluco de la
otra botayviceversa; después apartese del mameluco
y deséchelo de una manera segura.

4. Higienicese las manos con los guantes puestos.

5. Saquese el equipo de proteccion oculary deséchelo de
una manera sequra.

6. Higienicese las manos con los guantes puestos.

7. Paraquitarse la proteccion respiratoria, con una mano
tome el protector respiratorio, y con la otra, saque
hacia adelante los elasticos de sujecion, una vez
retirados los sujetadores, deseche la mascarilla de
una manera segura.

8. Higienicese las manos con los guantes puestos.
9. Saquese el cubre calzado sin tocarlo.
10. Higienicese las manos con los guantes puestos.

11. Quitese los guantes cuidadosamente con la técnica
apropiaday deséchelos de una manera segura.

Quitese los guantes cuidadosamente con la técnica
apropiada y deséchelos de una manera segura.
Y > SR = S
\\ " Y QN
l_,_};&,_ & $ S
! R

% a4 %R

2. Buenas practicas en el uso de protectores respiratorios

La efectividad en el uso de los protectores respiratorios
dependera fundamentalmente de lograr un correcto ajuste
entre el respiradory la cara.

Debera utilizarse siempre, el protector con mas tiras de
sujecion colocadas segtin la recomendacion del fabricante.
Siempre luego de colocarse el mismo debera efectuarse el
ajuste del puente nasal.

Si se utiliza otro elemento de proteccion como puede ser
un protector ocular, debera verificarse que el protector
respiratorio no quede sobre el elemento, sino que toda la
superficie del respirador apoye directamente sobre la piel
delacara

Es de suma importancia que deban utilizar un protector
respiratorio no lleven barba, puesto que la misma
impide el apoyo del protector sobre la piel, por cuanto
no se lograra un correcto sellado y por ende, se reducira
significativamente la eficacia del mismo cuanto a su
grado de proteccion.

Siempre que sea posible, el trabajador debera contar con
un espejo para verificar visualmente como queda colocado
el respirador.

IF-2020-18619086-APN-GP#SRT
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Luego de colocado y ajustado el respirador, proceder a
tapar el mismo con la mano a fin de verificar si quedasen
posibles puntos de figa entre el respiradory la piel.

Preferentemente se contara con un kit de testeo de ajuste
de protectores respiratorios, el cual se compone de un
espray cono una solucion especifica para esta circunstancia.
Con este kit se realizard un entrenamiento practico a los
usuarios de estos.

El testeo de ajuste de protectores respiratorios se realizara
a preferentemente a todo trabajador que no tenga
experiencia en su uso, a todo trabajador que no lo haya
realizado anteriormente aun si hubiere utilizado este tipo
de proteccion, y luego se repetird en forma periddica. Se
llevara registro escrito de estas acciones de entrenamiento.
En caso de utilizarse protectores respiratorios reutilizables,
los mismos sera guardados en bolsas destinadas a tal fin, la
que contaran con un cierre hermético e identificacion del
nombre del trabajador.

3. Limpieza, descontaminacion y descarte de los EPP

Después del retiro, los EPP desechables deben colocarse
en contenedores adecuados y correctamente identificados
para residuos patoldgicos. Deberd contarse con un
procedimiento para tratamiento de este tipo de residuos.
Si no se puede evitar el uso de EPP reutilizables, estos se
deben recogerse en contenedores o bolsas adecuadas
y descontaminarse usando el método indicado por el
fabricante antes de guardarlos. El método debe estar
validado como efectivo contra el virus y ser compatible
con los materiales del EPP, de manera que se garantice que
no se daiia, y por lo tanto su efectividad y proteccion no
resulten comprometidas.

Desinfectantes
Eficaz después de un 1 minuto de contacto:

e Hipoclorito de sodio (a una concentracidn de cloro libre
de 5000 ppm),
e 70 %de alcohol etilico.

Tener en cuenta que los componentes de los sistemas de
los respiradores se podrian dafiar con el transcurso del
tiempo debido al uso extendido o prolongado de productos
desinfectantes. Como se indica en las instrucciones de uso, los
usuarios deben inspeccionar los componentes de los sistemas
de respiradores, después de cada ciclo de desinfeccion y antes
de volver a utilizarlas. Si se descubre cualquier indicio de
dano, se debe quitar el componente del servicio, desechary
reemplazar, o repara segun sea el caso. Para ello, sigue la guia
en las instrucciones de uso del producto.

Antes de comenzar

Esimportante que se sigan todos los pasos.

T(T)
SR Superintendencia de
Riesgos del Trabajo

Se recomienda la limpieza después de cada uso. Se deben
usar guantes de nitrilo o vinilo durante la limpieza y el
uso de otros equipos de proteccion personal (EPP), como
proteccion ocular, tal como se indica.

Con cualquier agente desinfectante, sequirlas instrucciones
en cuanto al uso, la aplicacion y el tiempo de contacto, v
verificar que todos los componentes estén bien enjuagados,
y que estén bien secos antes de su uso o almacenamiento.

Semi Mascaras:

Limpiartodas las partes del ensamblado con un pafio suave
y limpio humedecido con agua caliente (49 °C/120 °F) que
contenga un detergente suave con pH neutro (pH 6-8).
Limpiar todas las partes con un pafo suave y limpio
humedecido con uno de los desinfectantes mencionados
anteriormente (hipoclorito de sodio a una concentracion
de cloro libre de 5000 ppm, o alcohol etilico al 70 %).

Retirar el filtro usado seglin las reglamentaciones. No tratar
de limpiar el filtro. Desecharlo.

Después de la limpiezay el secado:

Volver a armar la unidad, tal como se describe en las
instrucciones de uso.

Secar y guardar el E.P.P. en un contenedor (bolsa) estéril,
que garantice su esterilizacion.

Proteccion Ocular:

Limpiartodas las partes del ensamblado con un pafio suave
y limpio humedecido con agua caliente (49 °C/120 °F) que
contenga un detergente suave con pH neutro (pH 6-8).

Limpiar todas las partes con un pafo suave y limpio
humedecido con uno de los desinfectantes mencionados
anteriormente (hipoclorito de sodio a una concentracion
de cloro libre de 5000 ppm, o alcohol etilico al 70 %).

Secar y guardar el E.P.P. en un contenedor (bolsa) estéril,
que garantice su esterilizacion.
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